
 

 

 

À TOUS LES MEMBRES DE L’AIMTA 
 

À L’EMPLOI DE 
 

CAFAS 
 

Conciliation  
_________________________________________________________________________________________________________________________ 

 
Chères consœurs et chers confrères, 
 
Votre comité de négociations de l’AIMTA, composé de George Kuehnl, Dave Demole, Marc-Antoine 
Pépin et Milton Reid, a rencontré les représentants de la compagnie, Dion Faulkner et Brian 
McGuckin les 12 et 13 décembre en présence de Robert Bellerose, conciliateur. 
 
La compagnie nous a demandé des concessions avec l’intention de préparer une demande de 
propositions qui serait concurrentielle à celle des autres compagnies soumissionnant pour l’obtention 
du travail dans les parcs de réservoirs de Montréal suite au contrat prenant fin en mars 2018 avec 
FSM. 
 
Ceci est un autre exemple d’un roulement de contrat contre lequel l’AIMTA fait du lobbying et qui 
n’avantage personne; c’est un nivellement par le bas qui porte atteinte à la compétence des 
compagnies, à la fiabilité des compagnies aériennes et à la sécurité des travailleurs. 
 
Votre comité de négociations a néanmoins obtenu une entente de principe qui correspond à la réalité 
d’aujourd’hui et qui, nous l’espérons, gardera nos emplois avec Cafas. 
 
Votre comité a fait face à plusieurs enjeux et a travaillé avec acharnement. 
 
L’entente de principe vous sera présentée demain, le vendredi 15 décembre et une session 
d’informations et un vote de ratification auront lieu à une date encore indéterminée. 
 
Nous vous tiendrons informés de tout nouveau développement à venir dans ce dossier.   
 
L’AIMTA vous remercie de votre soutien constant 
 
En toute solidarité, 

 
George Kuehnl                                             
Président général – région de l’Est 
District des transports 140, AIMTA  
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